BURMISTRZ MIEROSZOWA
OGLASZA NABOR

NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZ EDNICZE

KIEROWNIKA ZAKEADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ
| MIESZKANIOWEJ W MIEROSZOWIE

1. Wymagania niezb edne dla Kandydata:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

wyksztalcenie wyzsze preferowane techniczne,

staz pracy 5 lat,

licencja zawodowa w zakresie zarzgdzania nieruchomosciami,

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)

znajomos¢ przepisbw prawa z zakresu gospodarki komunalnej, gospodarki
nieruchomosciami, finanséw publicznych, zamoéwien publicznych, ochrony $rodowiska,
gospodarki wodno-$ciekowej i samorzgdu terytorialnego,

doswiadczenie w kierowaniu zespotem, zdolnosci organizacyjne i menadzerskie,

biegta umiejetnosé obstugi programéw komputerowych w srodowisku Windows i pakietu
Office.

cechy osobowosci: sumiennos$¢, starannos¢, odpowiedzialnosé, samodzielnosé,

komunikatywnos¢, kreatywnosé.

3. Zakres podstawowych obowi agzkow:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7
8)

kierowanie biezgcg dziatalno$cig Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,
dziatanie w jego imieniu i reprezentowanie na zewnatrz,

podejmowanie decyzji dotyczacych mienia zakladu w porozumieniu z Burmistrzem
Mieroszowa,

prowadzenie wtasciwej polityki kadrowej i ptacowej,

zapewnienie przestrzegania w zakladzie prawa, porzgdku i dyscypliny pracy,

ustalanie wewnetrznych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem zaktadu,
przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Mieroszowie zwigzanych
z funkcjonowaniem zakiadu,

przestrzeganie zasad gospodarki finansowej,

sporzgdzanie sprawozdan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,



9) gospodarowanie gminnym zasobem mieszkaniowym i zarzgdzanie wspdlnotami
mieszkaniowymi,

10) wspotpraca z zarzagdcami wspdélnot mieszkaniowych.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie; odpis dyplomu lub zaswiadczenie o ukonczeniu

studiow,

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie

zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.),

11) oswiadczenie o braku przeciwwskazan do zajmowania w/w stanowiska pracy,

12) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

13) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

14) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby naboru danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie przy pl. Niepodlegtosci 1, w sekretariacie - pokoj nr 7, | pietro
lub pocztg na adres Urzedu Miejskiego — pl. Niepodlegtoscil, 58-350 Mieroszéw z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko KIEROWNIKA ZAKEADU GOS PODARKI KOMUNALNEJ
| MIESZKANIOWEJ w terminie do dnia 3 stycznia 2011  roku do godz. 15 *°, lub droga

elektroniczng na adres: urzad@mieroszow.pl w przypadku posiadanych uprawnien do

bezpiecznego podpisu elektronicznego, weryfikowanego przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu ( zgodnie z ustawg z dnia 18 wrzesnia 2001r. o podpisie elektronicznym Dz. U. z 2001
r. Nr 130, poz.1450 )

Aplikacje, ktoére wptyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okreslonym terminie nie bedag
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.

Mieroszow, dnia 21 grudnia 2010 r.

Burmistrz Mieroszowa
Andrzej Laszkiewicz






