OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U.
z dnia 18 .12. 2008 r. Nr 223, poz.1458 ) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z dnia 27.03.2009
r. Nr 50, poz. 398)

DYREKTOR ZESPOLU OBSLUGI SZKOL W MIEROSZOWIE
oglasza konkurs na stanowisko :
GLOWNY KSIEGOWY
w wymiarze 1/1 etatu

Wymagania niezbedne :

— posiadanie obywatelstwa polskiego ,

— posiadanie zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych ,

— niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie i przestepstwa przeciwko mieniu ,
obrotowi gospodarczemu , przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego , przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwa karne skarbowe

— znajomos¢ 1 umiejetnos¢ korzystania z przepiséw z zakresu ustaw : o rachunkowosci , o
finansach publicznych , podatkowych , ubezpieczen spotecznych ,o samorzadzie terytorialnym ,
przepisow placowych i wynikajacych z ustaw o systemie os§wiaty i Karty Nauczyciela oraz
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

— biegta obsluga komputera i programow finansowo — ksiggowych i ptacowych i przesytlu
elektronicznego

Spelnienie jednego z ponizszych warunkow :

— ukonczenie ekonomicznych studiow magisterskich , ekonomicznych wyzszych studiow
zawodowych , uzupetniajacych ekonomicznych studiow magisterskich lub ekonomicznych studiow
podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci

— ukonczenie sredniej , policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie co
najmniej 6-letniej praktyki w ksiegowosci

— posiadanie §wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do uslugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych lub certyfikatu ksiegowego , wydanego na podstawie odrgbnych przepisow

Wymagania dodatkowe:

— umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosc i rzetelno$¢ , obowigzkowos¢ ,dobra organizacja
czasu pracy , odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki, gotowos¢ do stalego podnoszenia
swoich kwalifikacji

— do$wiadczenie zawodowe na stanowisku gléwnego ksiegowego w jednostce lub zaktadzie
budzetowym bedzie dodatkowym atutem.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku glownego ksiegowego :

— sporzadzanie , przyjmowanie , obieg , archiwizowanie i kontrola dokumentow dla pigciu
jednostek o$wiatowych

— biezace 1 prawidlowe prowadzenie ksiggowosci oraz sporzadzanie kalkulacji wynikowej
kosztoéw wykonywanych zadan i sprawozdawczosci finansowej dla pieciu jednostek oswiatowych
— prowadzenie gospodarki finansowej 1 materialowej jednostek o§wiatowych zgodnie z
obowigzujacymi zasadami



— analiza wykorzystania srodkow budzetowych oraz innych bedacych w dyspozycji jednostek
oswiatowych

— opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez dyrektora
jednostki , dotyczacych prowadzenia rachunkowosci , a w szczegolnosci zaktadowego planu kont ,
obiegu dokumentéw ( dowodow ksiegowych ), zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji
w jednostkach o$wiatowych

— dokonywania wstepnej kontroli legalnosci dokumentdéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych oraz ich zmian

— opracowywanie sprawozdan finansowych dla pieciu jednostek o§wiatowych

— dokonywanie kontroli wewng¢trznej , nadzorowanie i rozliczanie inwentaryzacji majatku
jednostek o$wiatowych , nadzorowanie rozliczania plac i innych naleznosci pracowniczych

w jednostkach o$wiatowych

Wymagane dokumenty

1. zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV)

2. list motywacyjny

3. kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe

4, kserokopie $wiadectw pracy a w przypadku dzialalnosci gospodarczej stosowne
zaswiadczenie

5. kopi¢ dowodu osobistego

6. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania w/w
stanowiska

7. o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych

8. oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslnie i przestgpstwa

przeciwko mieniu , obrotowi gospodarczemu , przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwa karne
skarbowe

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby naboru danych osobowych

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Zespole Obstugi Szkot w
Mieroszowie PI. Niepodlegtosci 1, pokdj nr 12 w godzinach 8.00 — 15.00 do dnia 12 listopada
2012 r. w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,
Konkurs na stanowisko gtownego ksiggowego w Zespole Obstugi Szkot w Mieroszowie”

lub poczta na adres Zespot Obstugi Szkot w Mieroszowie 58-350 Mieroszow pl. Niepodlegloscei 1
Aplikacje , ktore wpltyng po terminie nie bgdg rozpatrywane.

Informacje dotyczace listy kandydatow spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do
rozmow kwalifikacyjnych mozna uzyska¢ w Zespole Obstugi Szkét w Mieroszowie lub pod
numerem 74 8494 308 .

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Mieroszowa oraz tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta.

Dyrektor Zespotu Obstugi Szkét w Mieroszowie
mgr Barbara Orlowska



