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Protokół

przeprowadzonych w dniu: 21.11,.20llr. oraz 19.12.2011 r. w
zakresie racjonalności zatrudntenia w Ośrodku Pomocy Społecznej w latach 2009-20Il

Kierownik iednostki kontrolowanei: Kierownik Ośrodka Pomocv Społecznei

w Mieroszowie - Pani Elżbieta Buziewicz

Adres kontrolowanej jednostki: Pl. Niepodległości 1, 58-350 Mieroszów

Kontrolę rozpoczęto w dniu 21 listopada ż0I1r. t zakończono w dniu 19 grudnta 207l r.

W zakresie kontrolowanych zagadnień, informacji na piśmie oraz dodatkowych wyjaśnień

u s tnych udzięltła p . Ki erownik Elżbtęta Buzięw tcz.

Ustalenia kontroli:

Zprzedstawionych danych wynika, tż w roku 2009 w OPS Mieroszów zatrudnionych było 20

osób, w 2070 - pracowały tu23 osoby, aw 2011 r. 26 osób.

W przeliczeniu na liczbę etatów na rok wielkość zatrudnienia kształtowała się następująco:

2009 r.: 13 % (z czego 2 Y^ fla Qzas określony, 11 'ń na nieokreślony), z azęgo % etatu

finansowanabyła ze środków UE

2010 r.: 13 % (I % na Qzas określony,72 Y, na nieokreślony), ztego % ętatu finansowanazIJE

2011 r.: 16 (3 'ń na azas określony, 3 Y, na nieokreślony) , z tego I % etatu z UE.

Osoby zatrudntone na azas określony to księgowy ds. projektu POKL (etat finansowany z UE),

referent i księgowy na pracach interwencyjnych, a w 20II r. dodatkowo wychowawca w

świetlicy

Niezmienna jest od 2009 r. |tczba członków komisji rozwlązywania problemów alkoholowych

- 7 osob.

Na umowy cyvvilnoprawne (dziełolz|ęcęnte) zatrudnionych było w kolejnych latach: 5,8 i 6

osób - dot. to obsfugi prawnej, informatyka, terapeuty, psychologa oraz pa|acza, a w 201 1 r.

dodatkowo wychowawcy świetlicy.

Wnioski:

- Stan zatrudntenia w OPS Mieroszow jest w porównaniu do innych ośrodków w gminach

o podobnej liczbie mieszkańców nąwyższy:

OPS Głuszyca (9400 mieszkańców): 1 1 etatow

OPS Walim (5750 mięszkańców): 10 etatów

OPS Radków (10000 mieszkańców): 13 etatow

OPS Mieroszów (7500 mieszkanców): 14 % etatów (nie liczymy ętatów finansowanych zUE)



I OPS Mieroszów (7500 mięszkanców): 143/ą ętatów (nie liczymy etatów finansowanych z UE)

- tan zatrudnienia w OP Mieroszów w analizowanym okresie nięznacznie wzrósł. Częśó
etatów finansowanYch jest ze Środków Unii Europejskiej i są tworzone na potrzeby realizacji

Projektow EFS. Nie biorąc pod uwagę stanowisk do obsfugi projektow unijnycĘ które

finansowane ą ze Środków zewnętrznych, stan zatrudnienia w 201 1 r. zwiększył się o l y4

etatu w stosunku do roku ŻaO9. Zwiększenie liczby etatów wynika z zatrudnienia po stazu na

okres 3 miesięgY: Pracownika administracyjno-biurowego oraz aspiranta asystenta rodzinnego,

a takŻę zatrvdnienia na 3ń etatu wychowawcy na świetlicy (na 10 m-cy} araz młodszego

opiekuna (na 3 m-ce).

, Zewzględu na Powyzsze wydaje się zasadnym proba zracjonalizowania zatrudnienia w opS
Mieroszów.
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