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UCHWAŁA Nr X/26l15
Rady Miejskiej Mieroszowa
z dnia 2 czerwca 2015 roku

w sprawie zmiany uchwały nr XXXV/I66109 Rady Miejskiej w Mieroszowie z dnia 27 marca
2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokośc stawek i szczegółowe
warunki przyznawania dodatków do vynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastępstw
doraźnych, oraz urysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających
ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przęz Gminę
Mieroszów.

Na podstawie ar1. 18 ust. 2, pkt 15 ustarł,y z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gmirrnym
( j. t. Dz. U. z 2013 roku poz. 594 ze zm.') art. 30 ust, 6a,att.34, art 49 ust, 2, art. 54 ust. 7
w związku z art. 97d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku * Karta Nauczyciela
Q.t. Dz.U . zż0l4 roku poz.I91 ze zm.) Rada Miejska Mieroszorł,a uchwala, co następuje:

§1
W uchwale nr XXXV/166109 Rady Miejskiej w Mieroszowie z dnia 27 marca 2009 roku
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek t szczegółowe warunki
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania
i wypłacania r.łynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastępstw doraznych,
oraz wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających zę stosunku
placy nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych ptzęz Gminę Mieroszow
wprowadza się następl"rjące zmiany:

1) w § 12 ust. 1 otrzynruje brzmienie:
,,I. Za pracę w trudnych lub uciązliwych warunkaclr uznaje się prowadzenle zajęć

okreŚlonych w rozporządzeniu Ministra Edukacii Narodowej I Spońu z dnia 31 stycznia 2005
roku w sprawie wl,sokości minimalnyclr stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogÓlnych warunkorł, prz7,znawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za praęę w dniu wolnl,m od pracy (. t. Dz. IJ z2014 roku poz. 416
ze zlrl)"

§2
Wykonanie r-rc hw,ał1- por,vierza s ię B urmi strzowi Mi ero szowa.

§3
Uchwała wchodzi w zycie po upłyrvie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym
Woj ervództwa Do lnośl ąskiego.
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Uzasadnienie do uchwały:

W związku z koniecznością doprecyzowania zapisów § 12 ust. l uchwały nr XXXV/166109
Rady Miejskiej w Mieroszowię z dnia 27 marca 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu
określającego wysokośó stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania
wynagrodzęnia za godziny ponadwymiarowe i godziny zastępstw doraźnych, oraz wysokości
i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosuŃu pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkołach prowadzonych ptzez Gminę Mieroszów (Dz. Urz. Województwa
Dolnośląskiego Nr 87,poz. 1840) pT ze d k ł a d a m Wysokiej Radzie projekt uchwały

_ zmieniający w/w uchwałę * zapis § 12 ust. 1,

Projekt uchwały uzgodniony został ze zwtązkami zawodowymi zrzeszającymi pracowników
placówek oświatowych, dla których organem prowadzącynr jest Gmina Mieroszów
(arl. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach zawodowych (.t. Dz. |J. z 2014 roku
poz. 767 ze zm.).
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